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WERBUNG

Lohntagung:

Arbeitserleichterung

auf ganzer Linie

Lohnabrechnerin diesem Land sind Menschen, die mit erheblichen
Strapazen konfrontiert sind. Denken wir nur an die zahlreichen ge-
setzlichen Anderungen im Steuer-, Sozialversicherungs- und Arbeits-
recht, sei es zu Jahresbeginn oder wahrend des Abrechnungsjahres.
Der Gesetzgeber bemiiht sich, aber nichtimmer gelingt die Umset-
zungreibungslos. Insbesondere in Zeiten der Corona-Pandemie gab
es eine Vielzahl von Kurzarbeitsvarianten und Abrechnungsmodalita-
ten, die Softwareentwickler und Anwender in Unternehmen und Steu-
erberatungskanzleien vor grofie Herausforderungen gestellt haben.

Erschwerend kommt hinzu, dass in Osterreich eine Fiille unterschied-
licher Kollektivvertrage zur Anwendung kommt. Die darin enthaltenen
Regelungen sind oft duflerst komplex und anspruchsvoll fir Lohnab-
rechnerinnen und -abrechner. Dieses Kombinieren und Zusammen-
flhren von Steuer- und Sozialversicherungsrecht mit den jeweiligen
Kollektivvertragen erfordert haufig hochste fachliche Expertise. Die
hierarchische Struktur der Rechtsordnung tragt zusatzlich zur Kom-
plexitat bei.

Die BMD Lohntagung, eine seit vielen Jahren etablierte und bei Lohn-
abrechnern sowie Personalverantwortlichen duflert geschatzte Ver-
anstaltung, bietet eine umfassende Weiterbildung in den oben ge-
nannten Bereichen. Ein einzigartiges Merkmal dieses Angebots ist
die Verkniipfung von Fachvortragen mit unmittelbarer und prakti-
scher Softwareumsetzung. Experten aus dem Arbeitsrecht, Juristen
und Fachautoren bereiten jahrlich die gesetzlichen und sozialversi-
cherungsrechtlichen Neuerungen auf, um sicherzustellen, dass die
BMD Softwaretrainerinnern und -trainer diese unmittelbar wahrend

des Seminars umsetzen kénnen. Dies bietet den Teilnehmern erhebli-
che Vorteile und erspart ihnen die Notwendigkeit, separate Schulun-
gen beiverschiedenen Anbietern zu absolvieren, die nur theoreti-
scher Natur sind.

Dartliber hinaus haben Webinare die Présenzveranstaltungen optimal
erganztund tiberwiegen sogar bei den Teilnehmerzahlen. Dies ermég-
licht den Teilnehmerinnen und Teilnehmern erhebliche Einsparungen
in Bezug auf Fahrtkosten und -zeiten sowie damit einhergehenden
Uberstunden.

Als fihrender Softwarehersteller mit eigener Akademie achtet BMD
auf die ganzheitliche Betrachtung von Prozessen, angefangen bei der
Entwicklung bis hin zur Aus- und Weiterbildung.

Ein entscheidender Faktor ist, insbesondere in einem Mangelberuf
wie dem im Bereich der Lohnabrechnung, dass diese Fachleute nicht
nur beschaftigt, sondern produktiv sind. Dabei wird ein grof3er Wert
auf Fehlerfreiheit gelegt, um bei zukiinftigen Finanzamtspriifungen
keine Diskussionen oder Uberraschungen zu erleben.

Mehr Informationen
zur Lohntagung

www.bmd.com/lohntagung
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