»OBSERVER«

2017 wurde von der Wirtschaftskammer Oberdsterreich die Duale Akademie ins Leben gerufen. In den bisherigen Lehrgangen haben sich
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Duale Akademie

mehr als 240 junge Maturanten fur diese Ausbildungsschiene entschieden. 4 der 13 Lehrgange werden schon dsterreichweit angeboten.

13 zukunftsorientierte Berufe

SALES & MARKET

¢ GroBhandel
e Einzelhandel

TECHNICS

® Mechatronik*
o KFZ-Technik

o Elektrotechnik*

¢ Kunststofftechnik
* Metalltechnik

BANKING & FINANCE

 Bankkaufmann/frau

IT & SOFTWARE

LOGISTICS MANAGEMENT

 Speditionskaufmann/frau*
« Betriebslogistikkaufmann/frau

";?‘J

,Bei der Dualen Akademie lernt
man, was man wirklich fur den
Beruf braucht, und kann das
Erlernte sofort anwenden. Die
Ausbildung ist sehr vielseitig
und man hat in kurzer Zeit
eine Top-Ausbildung.“

Absolventin Rosa Mittermair
Gebriider Weiss Gesellschaft m.b.H.

Zum eigenen Gebrauch nach §42a UrhG.

* Applikationsentwicklung-Coding*
o [T-Systemtechnik

*wird osterreichweit anaeboten

Alternative zu Universitat und Fachhochschule

Betrachtet man die Bildungs- bzw. die Arbeitssituation der DA-Trainees vor
ihrer Ausbildung, stellt man fest, dass die Duale Akademie aus Sicht der
Zielgruppe eine sehr ernst zu nehmende Alternative zur Universitat und

Fachhochschule darstellt.

37 Prozent der DA-Trainees haben zuvor bereits einen anderen Job ohne
Ausbildung ausgelibt. 33 Prozent haben ein Studium begonnen, bevor sie in
die Duale Akademie eingestiegen sind, und 30 Prozent kommen direkt nach
der Matura, dem Bundesheer oder dem Zivildienst.

, Wir sind die ,Pioniere’ der
Dualen Akademie und ich
mochte die uberwiegend
positiven Erfahrungen nicht
missen wollen und wiirde die
Duale Akademie wieder als
Ausbildungsform wdhlen.

Absolvent Joel Wimmer
Palfinger Europe GmbH

Anfragen zum Inhalt und zu Nutzungsrechten bitte an den Verlag (Tel: 05/90909*3314).

» Wir dtirfen uns nicht tiber
den Fachkrdftemangel bekla-
gen, solange wir keine neuen

Wege beschreiten. Bei BMID
werden im Rahmen der Dua-

len Akademie fiinf Trainees

ausgebildet.“

Jiirgen Palkoska, Abteilungsleiter
Softwareentwicklung BMD Systemhaus
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